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VISTO: El Informe N° 067-2016/ GOB.REG.HVCA/PPR con Doc. N° 62855, Exp. N°
33727, el Informe N°® 017-2016/GOB.REG.HVCA/PPR-CABS, el Memorindum N° 236-
2016/GOB.REG.HVCA/GGR, el Memorindum N° 019-2016/GOB.REG.HVCA/GR y demas

documentacién adjunta en sesenta y uno (61) folios utiles; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional -, del Capitulo XTIV, del Titulo IV, sobze
Descentralizacion, concordante con el Articulo 31° dela Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién-;
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales - y, el Articulo Unico de Ia Ley N°
30305 - Ley de reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Peri sobre
denominacién y no reeleccién inmediata de autoridades de los gobiernos regionales y de los alcaldes-,
los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Informe N°® 067-2016/GOB.REG.HVCA/PPR, e Informe N° 017-
2016/GOB.REG.HVCA/PPR-CABS, la Procuradutia Publica Regional hace de conocimiento del Despacho
de la Gobernacién Regional, sobre presuntos hechos irregulares incurridos por el Ex Director del Hospital de
Pampas-Tayacaja sobre la Contratacién de Personal correspondiente al afio 2014;

Que, de lo informado por la Procuraduria Pablica Regional, se colige que con fecha 03 de
Julio del 2012, con la Resolucién Gerencial General Sub Regional N® 190-2012/ GOB-REG-HVCA/GRST-G
se designa al Médico Cirujano Hugo Yuca Huillea como Director del Hospital de Pampas-Tayacaja; con el
Informe N © 104-2014/GOB-REG-HVCA/GSR/UORS-HP, de fecha 26 de Febrero del 2014, dirigido al
médico Jackson Newron Sanchez Pomalaza, Director de la Unidad Operativas Red de Salud Tayacaja, se le
informa que “De acuerdo a la reunién sostenida con el Gerente Sub Regional de Tayacaja, Director de la
Unidad Operativa Red Salud Tayacaja y la Direccion del Hospital de Pampas-Tayacaja, en relacién a las Plazas
Vacantes MINSA, se acuerda que 34 plazas por la modalidad del Decreto Legislativo N° 276 - Ley De Bases
De La Carrera Administrativa y de Remuneraciones Del Sector Publico -, seran cubiertas con las plazas de
rotacion realizado por la Red de Salud hacia su establecimiento, quedando para contrato del Hospital 10 plazas
libres de Licenciados en Enfermeria, 02 plazos de Obstetras y una plaza de Médico para UORST, y el resto de
plazas sera cubiertas con personal segin ndmina cn 02 folios el cual remitié para la contratacion
correspondiente;

Que, mediante Memordadum N° 430-2014/ GOB-REG-HVCA/GSRT-UORST, de fecha
28 de Febrero del 2014 dirigido al Director del Hospiral de Pampas Médico Cirujano Hugo Yuca Huillea, se le
comunica que a partir del 01 de marzo al 31 de Marzo del 2014, debera brindar las facilidades del caso al
personal profesional HORTENCIA TORRES ALARCON, quien labora como Enfermera I en el hospital de
Pampas Tayacaja, bajo el Decreto Legisladvo N° 276 - Ley De Bases De La Carrera Administrativa y de
Remuneraciones Del Sector Publico -. Cabe mencionar que dicha accién de personal serd materializado bajo
acto resolutivo. En tal sentido, se le indica que sirva asignar funciones inherentes a su cargo y derivar a quien
cotresponda para la programacién de turnos bajo su entera responsabilidad;

Que, que con Resolucidn Gerencial Sub Regional N° 365-2014/GOB-RE-HVCA/GGR
de fecha 29 de Abril del 2014, el Médico Cimjano Flugo Yuca Huillca fue cesado como Director del Hospital
de Pampas-Tayacaja, siendo asi antes de dejar ¢i cargo Gue le fue asignado emite la Resolucién N° 84-
2014/ GOB-REG-HVCA/GSRT/DSRA, de le Marzo del 2014 en la cual precisa en su Articulo 12°
“Contratar por Servicios Personales para sealizps i for femporal a doda: HORTENCIA TORRES
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ALARCON Dara que preste servicios en el cargo de Enfermera [, Nive! 10, en e Hostital de Pampas Tayacaia de la Unidad
Operativa Red de Salud de Tayacaja”

Que, en relacién ala actuacién por parte del Médico Cirujano Hugo Yuca Huillea, se colige
que habria incurrido no solo en una, sino, en varias acciones realizadas por el ex funcionario, en el sentido de
contratar a una conviviente o de influenciar en la contratacién de la misma, hecho que corroboraria de forma
clara con el Informe N° 104-2014/GOB-REG-HVCA/GSRT/UORST-HP, de fecha 26 de Febrero del 2014
el Médico Cirujano Hugo Yuca Huillea, le remite a Jackson Newron Sanchez Pomalaza Director de la Unidad
Operativa de la Red de Salud de Tayacaja, la némina del personal para cubrir la Plaza MINSA, en el cual se
evidencia que en el Cuadro N° 23 de la mencionada némina aparece el nombre de Hortencia Torres Alarcén
(madre del hijo del ex funcionario Médico Cirujano Hugo Yuca Huillca). Asi mismo, dicho director de Red,
mediante Memorindum N° 430-2014/GOB-REG-HVCA/GSPT-UORST de fecha 28 de Enero del 2014,
comunica al personal del Hospital de Pampas - Tayacaja que a partir del 01 de Marzo al 31 de Marzo la sefiora
Hortencia Totres Alarcdn comenzara sus labores como enfermera en el mencionado hospital;

Que, para poder determinar el grado de responsabilidad del mencionado ex funcionario
Hugo Yuca Huillca, la prueba mis idénea para acreditar el interés de que su conviviente ingrese a la
Administracién Publica es el Acta de Nacimiento N° 79144697, perteneciente a Diego André Yuca Torres, hijo
de Hugo Yuca Huillca con D.N.I. N° 23981483 (padre) y Hortencia Torres Alarcén con D.N.I. N° 10181105
(madre) el cual nos permite establecer el lazo familiar entre ambas partes;

Que, el Articulo 5° de la Ley N° 28175 — Ley Marco Del Empleo Publico -, establece: “E/
acceso al empleo peiblico se realiza mediante concnrso pitblico ) ablerto, por gripo ocupacional, en base a los méritos "y capacidad de
las personas, en un rigimen de igualdad de oportunidades”, por lo que es claro al decir que ¢l ingreso al empleo publico
necesariamente tiene que realizarse por CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, cabe mencionar que el
Articulo 9° de la misma ley establece: “La inobservancia de las normas de acceso vilnera el interés general ¢ impide la
existencia de una relacion vilida. Es nulo de pleno derecho el acto administrativo gue las contravenga, sin perjicio de las
responsabilidades administrativas, civiles o penales de quien lo promueva, ordena o permita’)

Que, conforme a lo sefialado, existiria responsabilidad como autor por parte del: Médico
Cirujano Hugo Yuca Huillca en su calidad de Ex Director del Hospital de Pampas Tayacaja sobre Contratacién
de Personal en el afio 2014, por presuntamente haber cometido el delito Contra la Administracién Pablica en la
modalidad de Negociacién Incompatible, tipificado en el primer parrafo del Articulo 399° del Cédigo Penal
establece: “E/ funcionario o servidor pithlico que indebidamente en forma divecta o indirecta o por acto simulado se interesa, en
provecho propio o de tercero, por ma/qm'er contralo 1 operaidn en que interviene por ragdn de su cargo, serd reprinido con pena
privativa de libertad no menor de cuatro ni mayor de seix aifos e inbabilitacion conforme a los incisos 1y 2 del articulo 36 del
Cidigo Penaly con ciento ochenta a trescientos sesente 1y einco dids-multa”, conducta que habria infringido el mencionado
galeno en agravio del Gobierno Regional de Huancavelica, presumiéndose concurso de terceros potlo que les
alcanza responsabilidad a los que resultes responsables;

Que, por lo expuesto y estando al Acta N° 08 de Directorio de Gerentes Regionales de
fecha 13 de Abril del 2016, deviene pertinente autorizar a la Procuraduria Publica Regional del Gobierno
Regional Huancavelica, a fin de que inicic las acciones legales en defensa de los intereses de esta Entidad
Regional;

Contando con la visacidu de In Gerencin General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y la Secretaria General;

De conformidad ale establez’io pocel Arteulo 47° de la Constitucién Politica del Perd, el
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Articulo 78 de la Ley N° 27867: Ley Organica de Gobiernos Regionales, la Ley N° 30305, el Decreto
Legislativo N° 1068 de Sistema de Defensa Juridica del Estado, el Articulo 37 del Decreto Supremo N° 017-
2008-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a la Procuraduria Piblica Regional del Gobierno
Regional de Huancavelica, el inicio de las Acciones Legales, como autor contra: HUGO YUCA HUILLCA en
su calidad de Ex Director del Hospital de Pampas-Tayacaja, por Ia presunta comisién del ilicito penal Contra la
Administracién Piblica en la modalidad de Negociacién Incompatible, tipificado en el primer parrafo del

Articulo 399° del Codigo Penal, y contra los que resulten responsables, conforme a los hechos expuestos en el
Informe N° 017-2016/GOB.REG.HVCA/PPR-DP-CABS de fecha 29 de Marzo del 2016 y demas
antecedentes que en calidad de anexo forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCOMENDAR 2 la Procuraduria Pablica Regional, la interposicién
legal del presente caso, en un plazo de quince (15) dias, bajo responsabilidad y debiendo dar cuenta de lo
actuado al Despacho de la Gobernacién Regional, para lo cual se le remitird todos los antecedentes del caso.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente Acto Resolutivo a los Organos
Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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